
DA CAPO 
A CAPITANO 
I  5  P I L A S T R I  D E L L A  L E A D E R S H I P

 Il 75% delle persone ritiene che 

lavorare con il proprio capo sia la 

parte peggiore e più stressante del 

proprio lavoro. 

Solo il 13% dei collaboratori si sente 

veramente motivato nel proprio 

lavoro. 

CONTENUTI

.

DESTINATARI 
Imprenditori, Direttori vendite & HR Manager 

MODALITA' 
Workshop formativo interattivo 

Nr. partecipanti massimo: 20 

Docenti: Lucilla Rizzini, Business & Team coach, formatrice 

Maurizio Bottaro, Business coach, formatore 

ISCRIZIONI Dove & Quando 
12 ottobre  2017 

9.30 - 17.30 
Villa Calini (Coccaglio - Bs)

Quota di partecipazione: EARLY BIRD 147 Euro + Iva 

Comprensiva di materiale del corso e pranzo in Villa  

Iscrizioni: www.ellecubica.it

5 sono le dimensioni affrontate 

1. il saper essere 

2. il saper fare 

3. il saper far fare 

4. il saper stare insieme 

5. il saper divenire 

I capi aiutano la gente a vedere se stessa come e'. I 

leader aiutano la gente a vedere se stessa meglio 

di come sia. 

(Jim Rohn) 


